
求 ⼈ 票
■企業概要

法⼈名 ⽴⽥学園 園名 ⽴⽥幼稚園
設⽴年⽉⽇ 1958年4⽉17⽇ 代表者 上村 ⿓渕

電話番号 096-338-7320 FAX番号
住所 熊本県熊本市北区⿓⽥6-12-1 ホームページ http://tatsuda-youchien.jp

求⼈キャッチコピー
令和４年４⽉勤務開始の正職員を募集しています。（新卒、中途どちらも可）

求⼈メッセージ
 創⽴６０年を越える幼稚園。地域に根差し、地域の⼈材育成に貢献するべく、⽇々幼児教育を⾏っています。 本園は、平成３０年度に熊本市から施
設型給付を受ける幼稚園に移⾏しました。幼児教育を⾏う「学校」としての位置づけはそのままに、国が推進する「⼦ども・⼦育て⽀援新制度」の中
の幼稚園として、幼児教育のみならず、⼦育て⽀援を含め新たな⼀歩を踏み出しています。 
 当園は幼児教育そのものに特⾊を持たせることには敢えて否定的な考えに⽴っています。教師は「偏りのない保育」を構成し、⼦ども達が⽬を輝か
せ、我を忘れて活動に没頭するような魅⼒ある保育の創造に尽⼒しています。様々な活動を通して、「やってみたい。」「知りたい。」「出来るよう
になりたい。」等々の思いが⽣まれれば、⼦ども達は困難にも果敢に⽴ち向かい、挫折とチャレンジを繰り返しつつ、やがて⾃分のものとして⼼⾝の
中に蓄えて⾏くものです。
 ⼈から強要されたり与えられたりするものではなく、⾃らの意思で獲得するまで⽴ち向かう⼦ども達の姿は素晴らしいといつも感動させられます。
このような幼児期の体験の繰り返しが、⼀⼈の⼈間として何事も粘り強くやり通す⼼の強さ『耐⼒』を育てていると考えています。
 幼児期こそ⼈⽣の中で最も重要な成⻑発達期であり、そこに良質な教育が加えられる事により、⼈として⽣きていくのに必要な様々な能⼒が培われ
るものと考えられています。園児の命や⼈権を⼤切にしつつ、『楽しさこそ最⾼の幼児教育』『安全なくして保育なし』をモットーに、園児の笑顔と
歓声が絶えない保育の実現に⽇々努⼒をしています。

■求⼈内容・勤務条件
職種 幼稚園教諭

仕事内容 クラス担任
雇⽤形態 正職員
採⽤⼈数 3 名

給与
令和3年度実績 幼稚園免許1種保有新卒者 194,400円、同２種保有新卒者 182,300円
別途処遇改善加算Ⅰ・Ⅱ有。
昇給年１回。

賞与 年２回（６⽉及び１２⽉）⽀給
勤務地 熊本市北区⿓⽥６丁⽬１２−１

勤務時間 ８時〜１７時
必要な免許・資格 幼稚園教諭免許（必須）、保育⼠資格もあれば尚可

マイカー通勤 駐⾞場あり、交通費⽀給
休⽇ 年間休⽇ 約１２０⽇（⼟⽇祝※園⾏事で出勤の場合あり、夏期特別休暇・年末年始特別休暇）

有給休暇
加⼊保険等 雇⽤保険、労災保険、私学共済（医療保険、年⾦）、退職⾦

求める⼈材像

 ⽴⽥幼稚園は地域に根差した幼稚園です。⼊園を希望する⼦どもさんは、原則全員を受け⼊れて通っていただいていま
す。⼦どもたちのありのままを受け⼊れ、個性を⼤切にして、⼀⼈ひとりの⼼⾝の成⻑を促します。何かに秀でた⼦どもを
育てるのではありません。それぞれの⼦ども達がそれぞれに成⻑をする、あるいはお互いに育ちあうことを何よりも⼤切に
しています。まず、そのことをしっかりと理解していただきたいと思います。
 また、本園で働く⼈には、「誠実」「謙虚」「正直」であることを望みます。簡単なことのようですが、意外とそうでは
ありません。これらは、⼦ども、保護者、⼀緒に働く仲間と良好な⼈間関係を築くのにとても⼤事な要素です。他には、
「健康」と「笑顔」があれば、きっと素敵な先⽣になれるはずです。いつも⼀⽣懸命に⼦どものことを考え、クラスのこと
を考え、園のことを考えてくれる先⽣を、⽴⽥幼稚園は待っています。

応募⽅法
 下記何れかにてご応募下さい。応募受付期間は令和3年8⽉16⽇〜10⽉22⽇です。但し、３名決定の時点で応募受け付け
を終了致します。
（令和４年3⽉卒業⾒込の⽅）学校にご連絡の上、下記連絡先にお電話ください。
（中途採⽤の⽅）下記連絡先へお電話にて直接申し込むか、幼稚園ナビの「採⽤応募する」ボタンでご応募ください。



選考プロセス

（１）応募受付期間 令和3年8⽉16⽇〜10⽉22⽇
（２）採⽤⾯接及びピアノ実技 令和3年9⽉1⽇〜10⽉29⽇の間で、相談の上⽇時を決定
（３）選考⽅法：書類及び⾯接・ピアノ実技により適正を判断します。
   ※ピアノは⾃由曲1曲（ジャンル不問、⾃由に選曲のこと）を演奏していただきます。
    その時点でどのくらい弾けるのかをみせていただくためのものです。
（４）選考場所：⽴⽥幼稚園（熊本市北区⿓⽥６丁⽬１２ー１）
（５）結果の通知：⾯接後⼀週間程度で、書⾯にてお知らせ致します。

連絡先 電話：０９６−３３８−７３２０
担当：黒岩・佐藤
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